
Employers



Deixe que a aprendizagem seja 
o seu guia para a escolha certa.

Comece hoje 
www.maine.gov/apprenticeship

Atraia os  funcionários   
que deseja.

Retenha os talentos     
de que precisa. 

Mantenha a sua   
empresa num estado     
de prosperidade.

http://www.maine.gov/apprenticeship


Não há funcionário 
como um aprendiz.

Quando desenvolve a pessoa, 
desenvolve o seu negócio.
Envie um e-mail para o Maine Apprenticeship  
Office em MaineApprenticeship@maine.gov.

O que é exatamente uma   
Aprendizagem Registrada?  

•  Um programa de capacitação da 
força de trabalho que oferece 
desenvolvimento de habilidades internas 
e aprendizado no trabalho.

• Os funcionários têm 2.000 horas de  
  capacitação personalizada com um      
  mentor e 144 horas de treinamento   
  em sala de aula por ano.

Quais são os benefícios de uma 
Aprendizagem Registrada?*

•  Reduzir a rotatividade, aumentar a 
fidelidade e reter funcionários talentosos 
- 90% dos concluintes de programas  
de aprendizagem permanecem em  
seus empregos.

•  Os empregadores obtêm um retorno 
médio sobre o investimento de US$ 1,47 
para cada US$ 1 investido.

• Financiamento para patrocinadores       
  novos e existentes, incluindo o reembolso   
  dos custos de treinamento em sala de aula.

* Fonte: Departamento do Trabalho dos EUA

O Departamento de Trabalho de Maine oferece igualdade de oportunidades em termos de emprego e 
programas. Sob solicitação, estão disponíveis ajudas e serviços auxiliares para pessoas com deficiência. 

mailto:MaineApprenticeship@maine.gov


Career-seekers



Comece hoje 
www.maine.gov/apprenticeship

A carreira que você 
estava procurando.   
A vida que 
você quer! 

Deixe que a aprendizagem seja o seu 
guia para a escolha certa de carreira. 

http://www.maine.gov/apprenticeship


O que é exatamente uma   
Aprendizagem Registrada?

•  Um modelo de ganhar e aprender, 
ou seja, ganhar dinheiro em vez de  
contrair dívidas.

•  Formação personalizada que se adapta 
aos seus pontos fortes, com um mínimo 
de 2.000 horas de treinamento no  
local de trabalho com um mentor.

•  Um mínimo de 144 horas de  
capacitação em sala de aula na  
matéria relacionada por ano.

• A National Occupational Credential     
  atende aos mais altos padrões.

Quais são os benefícios de uma 
Aprendizagem Registrada?*

•  Encontre estabilidade — 90%  
  dos participantes que concluem      
  programas de estágio permanecem  
  em seus empregos.

• Você receberá aumentos    
   salariais periódicos.

• Um caminho de carreira    
   que recompensa novas        
   habilidades.

* Fonte: Departamento do Trabalho dos EUA

A aprendizagem abre as  
portas para muitas coisas boas.

Não perca mais um dia, 
traga o seu futuro para o agora.
Acesse o nosso site para encontrar um estágio ativo:    
www.maine.gov/apprenticeship.

O Departamento de Trabalho de Maine oferece igualdade de oportunidades em termos de emprego e 
programas. Sob solicitação, estão disponíveis ajudas e serviços auxiliares para pessoas com deficiência. 

http://www.maine.gov/apprenticeship

