
EMPREGADORESEMPREGADORES

O Programa de Pagamento de Mensalidades tem como objetivo apoiar os 
empregadores, investindo no desenvolvimento das habilidades da equipe atual e 
apoiando os indivíduos para que atinjam as suas metas de carreira na área de saúde 
e avancem profissionalmente. 

O Programa oferece apoio financeiro para aprimorar as habilidades dos 
profissionais de saúde que lidam com pacientes (inclusive profissionais de saúde 
que trabalham em outras áreas). O Pagamento de Mensalidades pode abranger 
credenciais de curto prazo (menos de 18 meses) para que os trabalhadores 
essenciais avancem para o próximo estágio de suas carreiras. Serão priorizadas 
as oportunidades de treinamento que resultem em credenciais, diplomas ou 
certificações antes de dezembro de 2024.  
 Saiba mais sobre as oportunidades de financiamento para programas de 
treinamento como: 

• Treinamento em saúde comportamental, como auxiliar de aconselhamento 
certificado, ACRE, Treinamento de Certificado Básico de Emprego, Apoio 
Certificado Intencional a Pares, técnico de reabilitação em saúde mental 
(MHRT-1) (MHRT-C), supervisor clínico certificado e outros 

• Treinamento em saúde clínica, como assistente de enfermagem certificado 
(CNA/CNA-M), técnico de enfermagem (LPN), auxiliar certificado de 
medicação residencial (CRMA), tecnólogo cirúrgico e mais. 

• Treinamento em saúde oral, como assistente odontológico e assistente 
odontológicocom funções ampliadas. 

• Treinamento em medicina de emergência, como EMT, AEMT e paramédico. 

• Treinamentos para especialistas em atendimento de cuidados, como 
provedor de cuidados certificados para demência, cuidador doméstico, 
Certificação de Prevenção de Infecções (CIC), especialista de assistência 
pessoal (PSS) e outros.

Iniciativas de assistência médica– 
Pagamento de mensalidades
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Visão geral do programa de pagamento de 
mensalidades 

• Os programas de treinamento que receberão apoio são 
os que envolvam interação com os pacientes e concluídos 
em 18 meses ou menos.  

• O treinamento resultará em um benefício para os 
funcionários participantes (ou seja, promoção, aumento 
salarial, bônus, etc.). 

•  Será dada prioridade a treinamentos ou certificações 
listados em maine.gov/healthcaretrainingforme 

• O financiamento pode cobrir mensalidades, taxas do 
curso, livros e alguns serviços de apoio, se necessário. 

• Os custos do treinamento serão pagos antecipadamente, 
diretamente ao provedor do treinamento. 

10/23

Para obter mais informações ou preencher um formulário de 

inscrição, acesse: 

www.maine.gov/healthcaretrainingforme

O Departamento de Trabalho do estado do Maine oferece oportunidades iguais de emprego 
e participação em programas.  Auxílios e serviços auxiliares estão disponíveis mediante solici-
tação para pessoas com necessidades especiais .

Alguma pergunta? 
healthcaretrainingforme@maine.gov

Temos o orgulho de oferecer materiais traduzidos e intérpretes mediante solicitação.
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